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Afla mai multe

Motivatie

Dupa nasterea fiului meu, Lémar, am trecut
printr-o transformare personala profunda.
Prezenta lui m-a inspirat sa ma straduiesc sa
imi ating potentialul maxim. Cu 15 ani de
experienta Tn domeniul educatiei, mi-am
dedicat ultimul deceniu predarii vorbitorilor
non-nativi de limba olandeza. Motivatiile
diverse ale acestor studenti, care se muta in
Olanda, au fost o sursa de inspiratie pentru
mine. Prin asimilarea atat a limbii, cat si a
culturii olandeze, ei isi imbogatesc vietile.
Avand in vedere provocdrile multifacetate din
rolurile noastre ca educatori, sunt motivata sa
imi  folosesc influenta Si abilitatile
antreprenoriale pentru a imputernici colegii
profesori prin initiative de coaching si training.

Lé Training,
Coaching &
Consultancy BV
activeazd in sectorul
educational, preddnd
vorbitorilor non-
nativi de limba

olandeza.
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Lé Training®

Coaching & Consultancy

Povestea ta

Cautd activ oportunitati si parteneriate.
Participda la workshopuri si intalniri
inspirationale si nu te considera niciodata
prea mandru pentru a nvata ceva nou. Fii
informat despre subventii, oportunitati de
finantare si  progrese din industrie.
Utilizeaza LinkedIn ca o platforma eficienta
de networking pentru a-ti spori prezenta
profesionala.

Scrie clar cine esti si ce reprezinti.
Gandeste-te atent la publicul tinta si la
potentialii colaboratori de afaceri. Reteaua
ta profesionald existentd detine un
potential semnificativ. Bazandu-ma pe 15
ani de experienta in domeniul educatiei,
imi folosesc activ reteaua si cunostintele
profesionale din sfera educatiei. Chiar si
prietenii care lucreazda in educatie
contribuie semnificativ la succesul afacerii
mele. Mentine legatura cu alte
antreprenoare pentru a invata de la ele.



http://www.le-tcc.nl/

E: Provocari . -
Au fost interventii
Anxietate legati de pierderea veniturilor: Din dedicate 'l‘n mOd

cauza tranzitiei mele iminente la un rol de

predare cu jumdatate de norma dupa vara, am Nl s SPeCiﬁC antreprenori|0r
experimentat o crestere semnificativa a subreprezentati?

anxietdtii. Reducerea orelor de munca a dus la
scaderea veniturilor. Cu toate acestea, imi va
permite sa imi dedic mai mult timp lansarii
initiativei antreprenoriale. Aceasta situatie m-a
condus la o rutina solicitanta, concentrandu-ma
exclusiv pe atragerea clientilor, ceea ce a dus la
un dezechilibru semnificativ si suprasolicitare.
Am realizat importanta increderii in abilitatile
mele si, cel mai important, ca credinta in ceea

ce reprezinta afacerea mea trebuie sa fie mai Descrie impactul
puternica decat anxietatea. aCEStO r interventii

Da, se pune accent pe faptul cd provenim
dintr-un grup divers de femei.

I Realizari

Fiind parte a comunitatii feminine si

Una dintre realizarile mele a fost prezentarea participand la workshopuri, traininguri de
ideii pentru a deveni eligibila pentru Rijnmonds la organizatii precum FEM-START, am
Arbeidsmarkt Perspectieffonds (RAP). Am avut o creat conexiuni. Acestea m-au sprijinit si
conversatie excelenta cu un consilier politic m-au ajutat s3 construiesc un plan de
experimentat de la Gemeente Rotterdam. afaceri si un model solid.

Feedback-ul constructiv si incurajarea mi-au
consolidat Tncrederea pentru a accesa fondurile
si a crede Tn capacitatile mele. Acum, obiectivul

meu este sa identific o institutie potrivita unde H He
sa pot lansa programul pilot in colaborare cu Ce ,",]t,er_vent" Sa,u
Deborah Mets, antrenorul meu. faC| I |tat| tE'ar aj uta

: - 5, Saatingiacele
-3 Ce mterventu/sprljln % planuri si viziuni?
ai primit? [k\ /ﬂ

Mentinerea conexiunii cu comunitatea

Mi-am oferit motivatia si sfatul: Exista doar un feminina.

singur ,tu” si asta este puterea ta. Inconjoara-te

de alte femei antreprenor si fa parte dintr-o % &
comunitate  precum FEM-START  pentru /, 55
inspiratie si cunostinte. Aminteste-ti, actiunea s ‘

este responsabilitatea ta. Ai incredere in tine si i & ‘
persevereaza. Succesul vine cu un plan solid! "@ ‘

Imi propun sd-mi cresc Planuri de viitor ‘“ ‘@

vizibilitatea pentru a-mi face .%‘ ’ ‘1
vocea auzitd atdt online, cdt si “‘*& 1

offline, si sa fiu un avocat pentru

un sprijin mai mare si resurse / 4 / Urméreste- \ "* "
mai bune pentru profesori. | o pe Sarita \ ' .
pe " al

. Finantat de Uniunea Europeand. Opiniile si punctele de vedere exprimate apartin insa exclusiv
e '1: COflnan',ﬁat de autorului/autorilor si nu reflectd neaparat cele ale Uniunii Europene sau ale Agentiei Executive pentru
LT Uniunea Eu ropeané Educatie si Cultura (EACEA). Nici Uniunea Europeand, nici EACEA nu pot fi considerate responsabile
pentru acestea.
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